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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 7374-C/2021

Sumario: Estatutos da Faculdade de Ciéncias Médicas/NOVA Medical School da Universidade
Nova de Lisboa.

Na sequéncia da transformagao da Universidade Nova de Lisboa em fundagéo publica com
regime de direito privado, operada pelo Decreto-Lei n.° 20/2017, de 21 de fevereiro, os Estatutos
da Faculdade de Ciéncias Médicas/NOVA Medical School da Universidade Nova de Lisboa, foram
homologados pelo Despacho n.° 8032/2018, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 158
de 17 de agosto;

Considerando a recente revisao dos Estatutos da Universidade Nova de Lisboa, através do
Despacho Normativo n.° 3/2020, de 6 de fevereiro, e o teor do seu artigo 50.° que determina que
“os Estatutos das Unidades Organicas que integram a Universidade Nova de Lisboa s&o obrigato-
riamente revistos, para serem adequados as alteragdes aos presentes estatutos, no prazo de seis
meses a contar da data de entrada em vigor destas”;

Considerando, ainda, que nos termos da alinea g) do n.° 1 do artigo 9.° dos Estatutos da Facul-
dade de Ciéncias Médicas/NOVA Medical School da Universidade Nova de Lisboa a alteragado dos
Estatutos carece de aprovagao pelo Conselho de Faculdade, sob proposta apresentada pelo Diretor;

Em reunido do Conselho de Faculdade de 26 de maio de 2020, sob proposta do Diretor, foi
aprovado, por maioria absoluta dos membros que integram este Conselho a revisao dos Estatutos
da Faculdade de Ciéncias Médicas/NOVA Medical School da Universidade Nova de Lisboa;

Apods cumpridos os formalismos da sua apreciagao nos termos legais aplicaveis;

Ao abrigo do disposto na alinea i) do n.° 1 do artigo 21.° dos Estatutos da Universidade Nova
de Lisboa determino o seguinte:

Artigo unico

E homologada a reviséo dos Estatutos da Faculdade de Ciéncias Médicas/NOVA Medical
School da Universidade Nova de Lisboa, homologados pelo Despacho n.° 8032/2018, publicado
no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 158 de 17 de agosto, cujo texto integral consolidado vai ser
publicado em anexo ao presente despacho.

19 de julho de 2021. — O Reitor, Prof. Doutor Jodo Saagua.

ANEXO

Estatutos da Faculdade de Ciéncias Médicas/NOVA Medical School
da Universidade Nova de Lisboa
CAPITULO |

Disposicoes Gerais

Artigo 1.°
Identidade e natureza juridica

1 — AFaculdade de Ciéncias Médicas adota também a designagao de “NOVA Medical School”
e o acrénimo de FCM|NMS.
2 — A FCM|NMS tem autonomia administrativa, financeira e académica.
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3 — No desempenho da sua autonomia administrativa, a FCM|NMS pode:

a) Emitir regulamentos;
b) Praticar atos administrativos;
c¢) Celebrar contratos administrativos.

4 — No ambito da sua autonomia financeira, a FCM|NMS pode:

a) Elaborar os seus planos plurianuais;

b) Elaborar e executar os seus orgamentos;

c¢) Liquidar e cobrar as receitas proéprias;

d) Autorizar despesas e efetuar pagamentos;

e) Proceder a todas as alteragdes orcamentais, com excegéo das que nao sejam compativeis
com a afetagcdo de receitas consignadas.

5 — No ambito da respetiva autonomia académica a FCM|NMS pode:

a) Propor aos 6rgaos competentes da Universidade os montantes das propinas de todos os
ciclos de estudos, a criagdo de novos ciclos de estudos, o recrutamento e a promogéo dos seus
recursos humanos e as parcerias estratégicas com outras instituicdes;

b) Definir os respetivos curricula académicos, os regimes de avaliagao dos alunos e as agendas
de investigagdo das suas areas cientificas.

6 — A FCM|NMS tem personalidade tributaria.

Artigo 2.°
Visao

A FCM|NMS posiciona-se como uma instituicdo de referéncia e de exceléncia nos dominios
das ciéncias médicas e da saude, de relevancia nacional e internacional, sendo reconhecida por
um ensino de qualidade e pelo alto nivel da sua investigagao cientifica e dos seus servigos, com
um papel central no desenvolvimento do Centro Médico Universitario de Lisboa.

Artigo 3.°
Missao

1 — A FCM|NMS tem por misséo o servigo publico para a qualificacdo de exceléncia nos
dominios das ciéncias médicas e da saude.

2 — Para a realizagao desta missdo, a FCM|NMS assume os seguintes objetivos e compro-
Missos:

a) Um ensino de exceléncia, com uma énfase crescente nos segundo e terceiro ciclos, veiculado
por programas académicos competitivos a nivel nacional e internacional;

b) Uma investigagdo competitiva no plano internacional, privilegiando areas interdisciplina-
res, incluindo a investigagao orientada para a resolugao dos problemas da saude que afetam a
sociedade;

¢) Uma prestagao de servigos de qualidade, capaz de contribuir de forma relevante para
a melhoria dos cuidados de saude e da qualificagdo dos recursos humanos no campo da
saude;

d) Uma base alargada de participagao interinstitucional, aproveitando as possibilidades de
criacao de novas sinergias no campo da saude, tanto a nivel das unidades organicas da Universi-
dade Nova de Lisboa, como a um nivel mais global.
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Artigo 4.°
Autoavaliacao e avaliagao externa

A FCM|NMS institui os instrumentos necessarios de autoavaliagdo e avaliagdo externa, em
consonancia com a sua missao e com os objetivos delas decorrentes.

Artigo 5.°
Relagdes com outras pessoas coletivas

1 — Para a prossecucao dos seus fins, a FCM|NMS, no ambito da sua capacidade, pode
promover junto dos 6érgaos competentes da Universidade Nova de Lisboa a participagao da Univer-
sidade em acordos, consércios e associagdes com instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras e com organismos internacionais, designadamente tendo em vista o desenvolvimento
do Centro Médico Universitario de Lisboa.

2 — A FCMINMS pode, nos termos da lei, isoladamente, em conjunto com outras unidades
organicas, ou em conjunto com outras entidades, publicas ou privadas, promover junto dos orgaos
competentes da Universidade Nova de Lisboa a participacdo da Universidade na constituicao ou
integragéo de pessoas coletivas, nomeadamente fundagdes, associagdes e sociedades, destinadas
a coadjuva-las no estrito desempenho dos seus fins.

3 — A FCM|NMS reconhece a Associagao de Estudantes da FCM|NMS como parceiro privi-
legiado na sua missao de formacgao académica, cultural e cientifica.

Artigo 6.°
Patriménio e receitas

1 — Constitui patriménio afeto a atividade da FCM|NMS o conjunto de bens e direitos que
Ihe forem afetos pelo Estado, pela Universidade Nova de Lisboa, ou outras entidades, publicas ou
privadas, bem como os bens adquiridos, por qualquer meio, pela propria FCM|NMS.

2 — Constituem receitas afetas ao funcionamento da FCM|NMS:

a) As dotagbes que lhe forem atribuidas pelo orgamento da Universidade Nova de Lisboa;

b) Os rendimentos de bens proprios ou de que tenha a fruigéo;

c) As receitas provenientes do pagamento de propinas e outras taxas de frequéncia de ciclo
de estudos e outras ac¢des de formacao;

d) As receitas provenientes de atividades de investigacdo e desenvolvimento e rendimentos
de propriedade intelectual e de patentes;

e) As receitas derivadas da prestagao de servigos a comunidade, emisséo de pareceres e da
venda de publicagdes e de outros produtos da sua atividade;

f) Os subsidios, subvencgodes, comparticipagdes, dotagdes, herangas e legados;

g) O produto da venda e de arrendamentos de bens iméveis, quando autorizada por lei, assim
como de outros bens;

h) Os juros dos valores depositados e a remuneragao de outras aplicagdes financeiras;

i) Os saldos da conta de geréncia de anos anteriores;

J) O produto de taxas, emolumentos, multas, coimas, penalidades e quaisquer outras receitas
legais;

k) O produto de empréstimos contraidos;

/) As receitas provenientes de contratos de financiamento plurianual celebrados com o Estado;

m) Outras receitas previstas na lei.

Artigo 7.°
Organizagdao da FCM|NMS
1 — A FCM|NMS é constituida pelos seguintes corpos:

a) Orgaos de governo;
b) Areas Académicas;
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c¢) Centros de Investigagao;
d) Org&os de apoio;
e) Servigos.

2 — S&o o6rgéos de governo da FCM|NMS:

a) O Conselho de Faculdade;
b) O Diretor;

¢) O Conselho de Gestao;

O Conselho Cientifico;

O Conselho Pedagogico;

d)
e)

3 — AFCM|NMS constitui e desenvolve areas académicas, podendo agregar departamentos
e/ou unidades, correspondentes a campos fundamentais e consolidados do saber, delimitadas em
fungdo de um objeto préprio e com metodologias e técnicas de investigagao cientificas especificas.

4 — Os Centros de Investigagao da FCM|NMS tém atribuigdes elencadas em regulamento
proprio, aprovado pelo Diretor, ouvido o Conselho da Faculdade FCM|NMS.

5 — Os 6rgaos de apoio e os servigos da FCM|NMS s&o organizados segundo regulamento
interno, aprovado pelo Diretor, devendo a aprovacao ser precedida de parecer do Conselho de
Faculdade.

CAPITULO Il

Orgaos de Governo da Faculdade

SECCAO |

Conselho de Faculdade

Artigo 8.°
Conselho de Faculdade

1 — O Conselho de Faculdade é composto por quinze membros, designados nos seguintes
termos:

a) Oito representantes eleitos entre os professores e investigadores de carreira;

b) Um representante dos outros docentes e investigadores em regime de tempo integral;

c¢) Dois representantes em regime de integragao funcional nos termos da legislagdo que rege
a articulacao entre as escolas médicas e os estabelecimentos de saude onde é ministrado o ensino
meédico, com contrato de duragédo néo inferior a um ano, que sejam titulares do grau de doutor,
qualquer que seja a natureza do seu vinculo a FCM;

d) Um estudante;

e) Duas personalidades externas de reconhecido mérito, ndo pertencentes a Instituicdo, com
conhecimento e experiéncia relevantes para esta;

f) Um trabalhador com vinculo a FCM|NMS com antiguidade igual ou superior a trés anos,
nao docente e nado investigador.

2 — Os membros do Conselho de Faculdade referidos nas alineas a), b) e ¢) do numero an-
terior sdo eleitos pelo conjunto dos seus pares, pelo método de Hondt.

3 — As elei¢des referidas na alinea a) decorrem com base na apresentacgéo de listas, incluindo
trés suplentes, devendo, pelo menos, os dois primeiros nomes de cada lista corresponderem a
professores catedraticos ou investigadores coordenadores.

4 — As elei¢des referidas nas alineas b), d) e f) decorrem com base na apresentagéao de listas,
incluindo um suplente.
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5 — A eleigdo do estudante de um dos trés ciclos de estudos decorre com base na apresen-
tacao de listas, com um efetivo e um suplente, considerando-se eleita a lista mais votada.

6 — Os candidatos apenas podem subscrever uma lista.

7 — O mandato dos membros eleitos referidos nas alineas a), b), ¢) e f) &€ de quatro anos,
podendo ser reeleitos por uma vez.

8 — O mandato do estudante eleito é de dois anos, podendo ser reeleito por uma unica vez.

9 — Nao séo elegiveis alunos inscritos nos primeiros e nos Ultimos anos de todos os ciclos
de estudos.

10 — Os membros do Conselho de Faculdade nao poderao pertencer ao Conselho de Gestao da
FCM|NMS; se tal acontecer, os mesmos serao substituidos enquanto durar o impedimento ou até ao
termo do mandato, pelos suplentes da lista que subscreveram de acordo com a respetiva ordenacao.

11 — As individualidades externas a FCM|NMS sdo nomeadas pelo Reitor, sob proposta do
Conselho de Faculdade aprovada por maioria de dois tergos dos membros eleitos do Conselho
ouvido o Diretor.

12 — Caso o estudante, o docente ou trabalhador ndo docente e nado investigador, renuncie
ao mandato ou ndo o possa exercer, a sua substituicdo sera feita por um suplente da lista eleita.

13 — A substituicdo de uma individualidade externa é feita por nomeacao, nos termos previstos
no numero anterior.

14 — O Diretor e outras entidades com relevo para o funcionamento do 6rgdo podem ser
convidados a participar nas reunides do Conselho de Faculdade, sem direito a voto.

15 — O Conselho de Faculdade elegera, por maioria absoluta dos seus membros, um Pre-
sidente, sendo este obrigatoriamente eleito de entre as individualidades externas a Universidade
Nova de Lisboa.

16 — O Conselho tera, pelo menos, uma reunido ordinaria em cada quadrimestre. Poderao
realizar-se reunides extraordinarias por iniciativa do presidente ou de pelo menos trés dos seus
membros, ou a pedido do Diretor.

Artigo 9.°
Competéncias do Conselho de Faculdade
1 — O Conselho de Faculdade tem as seguintes competéncias:

a) Elaborar e aprovar o seu regimento, que inclui o processo de eleigdo do Diretor;

b) Aprovar as linhas gerais de orientagédo da instituicdo nos planos cientifico, pedagogico,
financeiro, patrimonial e cultural, propostas pelo Diretor e acompanhar a sua execugéao;

c¢) Deliberar sobre os orgamentos da FCM|NMS, bem como acompanhar o seu cumprimento;

d) Deliberar sobre os planos de atividades, relatérios de atividades, relatérios de gestao e
contas apresentados pelo Conselho de Gestao;

e) Deliberar sobre recomendagdes e propostas dirigidas aos restantes érgaos da FCM|NMS;

f) Eleger, suspender ou destituir o Diretor da FCM|NMS, por maioria de dois tergos dos seus
membros;

g) Deliberar sobre as alteragdes aos Estatutos da Faculdade, sob proposta apresentada pelo
Diretor;

h) Emitir parecer sobre qualquer assunto que lhe seja submetido pelo Diretor;

i) Pronunciar-se sobre peticbes que lhe sejam dirigidas e que se apresentem regularmente
instruidas em conformidade com os estatutos;

J) Exercer outras competéncias que Ihe sejam atribuidas por fonte legal ou estatutaria.

2 — Aceleigao a que se refere a alinea f) do n.° 1 pressupde obrigatoriamente a apresentagao
e discusséo prévias, perante o Conselho da Faculdade, de uma ou mais candidaturas unipessoais
que preencham as condi¢des de elegibilidade legal ou estatutariamente definidas, baseadas num
programa eleitoral enquadrado nas linhas de orientagao estratégica definidas para a Universidade
Nova de Lisboa.
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3 — Quando o Conselho de Faculdade nao se pronunciar sobre quaisquer propostas formula-
das pelo Diretor, no prazo de 30 dias apds a sua rece¢ao pelo Presidente, considera-se a mesma
tacitamente aprovada nos precisos termos em que foi formulada. O disposto neste nimero nao se
aplica as deliberagdes previstas no numero anterior.

4 — Poderao ser apresentadas peti¢cdes dirigidas ao Conselho de Faculdade sobre assuntos
de relevo para a FCM|NMS, as quais serdo admitidas se forem subscritas por cinco por cento dos
membros de qualquer um dos seguintes conjuntos:

a) Docentes e investigadores em fungdes, independentemente do seu vinculo contratual a
FCM|NMS;

b) Alunos matriculados na FCM|NMS;

¢) Funcionarios nao docentes e nao investigadores do quadro de pessoal.

Artigo 10.°
Presidente do Conselho de Faculdade

1 — Compete ao Presidente do Conselho de Faculdade:

a) Convocar as reunides, dirigir os trabalhos e assegurar o cumprimento da lei e a regularidade
das deliberagoes;

b) Representar o Conselho de Faculdade nas suas relagdes institucionais;

c) Desempenhar todas as demais competéncias que lhe forem cometidas por lei, pelos esta-
tutos, pelo regulamento interno e por deliberagdo do Conselho de Faculdade.

2 — O Presidente do Conselho de Faculdade tem voto de qualidade e nas suas faltas e im-
pedimentos é substituido por outro membro externo do Conselho de Faculdade, por si designado.

SECGAO II

Diretor

Artigo 11.°
Eleicao do Diretor e duragao do mandato

1 — O Diretor da FCM|NMS é um ¢érgao uninominal executivo, eleito pelo Conselho de Fa-
culdade, por escrutinio secreto.

2 — A eleicdo do Diretor € homologada pelo Reitor que Ihe confere posse no exercicio do
cargo, iniciando-se a partir deste momento o mandato.

3 — O mandato do Diretor tem a duracdo de 4 anos, podendo ser eleito sucessivamente uma
Unica vez.

4 — O exercicio do mandato do Diretor termina:

a) Com a posse e inicio de fun¢des de novo Diretor;
b) Com a destituigdo do Diretor em fungoes.

Artigo 12.°

Competéncias do Diretor

1 — O Diretor é o 6rgao de diregao e representagao da FCM|NMS.
2 — Compete ao Diretor:

a) Promover as iniciativas conducentes ao desenvolvimento da Faculdade e a prossecugao
da sua misséao;



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE E

N.° 142 23 de julho de 2021 Pag. 362-(11)

b) Elaborar o plano estratégico da FCM|NMS nos planos cientifico, pedagogico, financeiro,
patrimonial e cultural;

c) Elaborar o plano de atividades e o orgamento, bem como o relatério de atividades e as contas;

d) Apresentar aos 6rgaos da Universidade Nova de Lisboa o plano estratégico, o orgamento
e o relatério de atividades e de contas da FCM|NMS;

e) Representar a FCM|NMS no Colégio de Diretores e perante os demais 6rgdos da Univer-
sidade Nova de Lisboa e, ainda, perante o exterior;

f) Presidir aos Conselhos Cientifico e/ou Pedagdgico, sem prejuizo da possibilidade de dele-
gacéao de fungbes prevista nos estatutos da Universidade Nova de Lisboa;

g) Presidir ao Conselho de Gestao, dirigir os 6rgaos de apoio e os servigos da unidade organica
e aprovar os regulamentos necessarios para o respetivo funcionamento;

h) Nomear os Subdiretores e os Coordenadores das Areas Académicas;

/) Nomear o Administrador Executivo;

J) Nomear e exonerar, nos termos da lei, os dirigentes dos 6rgéos de apoio e dos servigos da
unidade organica;

k) Exercer o poder disciplinar que lhe seja delegado;

/) Aprovar o calendario, horario das tarefas letivas e mapa de exames, ouvido o Conselho
Pedagogico e o Conselho Cientifico;

m) Homologar os Regentes das Unidades Curriculares, por parecer do Conselho Cientifico;

n) Nomear os Coordenadores dos ciclos de estudos;

o) Aprovar a criacao e/ou extingdo de centros de investigagéo, e designar os seus responsa-
veis, ouvido o Conselho Cientifico e o Conselho da Faculdade;

p) Designar juris de provas académicas de licenciatura, de mestrado, sob proposta do Con-
selho Cientifico;

q) Designar jaris de reconhecimento de habilitagbes a nivel de licenciatura, mestrado e dou-
toramento, sob proposta do Conselho Cientifico;

r) Homologar a distribuigdo do servigo docente;

s) Homologar os resultados da avaliagdo do desempenho dos trabalhadores n&o docentes;

f) Instituir prémios escolares aos estudantes que se distingam pelo seu desempenho em cursos
conducentes ou ndo conducentes a obtengao de grau;

u) Autorizar os professores que atinjam o limite de idade no decurso de um ano letivo a man-
terem funcdes até ao termo desse ano, nos termos da lei;

v) Propor ao Reitor a criagédo ou alteragéo de ciclos de estudos, ouvido o Conselho Cientifico;

w) Criar, suspender ou extinguir cursos ndo conferentes de grau;

x) Executar as deliberagbes dos demais 6rgaos da FCM|NMS, quando vinculativas;

y) Adquirir os bens, equipamentos e servigos necessarios ao funcionamento da FCM|NMS;

z) Estabelecer protocolos com entidades nacionais e internacionais necessarias ao funciona-
mento e ao cumprimento da missdo da Faculdade;

aa) Submeter ao Reitor todas as questdes que caregcam de resolugéo superior e exercer as
fungdes que Ihe sejam delegadas pelo Reitor;

bb) Zelar pela observancia das normas legais e regulamentares aplicaveis e despachar os
assuntos correntes;

cc) Aprovar o regime de prescri¢des e declara-las;

dd) Instruir as candidaturas promovidas pelas unidades organicas a projetos ou programas
financiados por entidades externas, desde que se esteja perante situagdes em que seja possivel
a submissio de mais do que uma candidatura em nome da Universidade, independentemente de
esta ser entidade principal ou parceira;

ee) Celebrar contratos com vista a percec¢ao de financiamentos para a concretizagao de pro-
jetos financiados por entidades externas, desde que:

1) Nao ultrapassem o montante maximo fixado anualmente pelo Conselho de Gestao da Uni-
versidade, em termos de responsabilidades financeiras da FCM|NMS, ou;
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2) Nao envolvam a exploragao por outrem de propriedade intelectual ou segredos de negdcio
Ou nos quais seja previsivel a geragao de nova propriedade intelectual ou segredos de negécio, e
sempre mediante comunicagédo ao Conselho de gestdo da Universidade do objeto do contrato da
identidade dos cocontratantes e das respetivas vicissitudes;

ff) Propor, nos termos da lei, as propinas devidas pelos estudantes;

gg) Fixar os pregos de quaisquer servigos prestados pelas unidades organicas;

hh) Exercer as demais competéncias que Ihe forem atribuidas pela lei, pelos presentes esta-
tutos, pelos estatutos da unidade orgénica ou delegadas pelo Reitor.

3 — Cabe ainda ao Diretor exercer as competéncias que pelos presentes estatutos ndo estejam
atribuidas a outros 6rgéos da FCM|NMS.

4 — O Diretor pode delegar, com faculdade de subdelegagao, as suas competéncias que sejam
delegaveis nos Subdiretores, no Administrador Executivo e nos dirigentes da FCM|NMS.

Artigo 13.°
Suspensao ou destituigdao do Diretor

1 — Em situacéo de gravidade para a gestdo da FCM|NMS, o Conselho de Faculdade pode
deliberar, por maioria de dois tergos, a suspensao do Diretor, apds o devido procedimento admi-
nistrativo instruido com respeito pelo principio do contraditério.

2 — As decisdes de suspensédo ou destituicdo do Diretor s6 podem ser votadas em reunides
especificamente convocadas para o efeito.

Artigo 14.°
Coadjuvacao do Diretor

1 — No exercicio das suas fung¢des o Diretor sera coadjuvado por dois a cinco Subdiretores.

2 — O Diretor pode exonerar a todo o tempo os Subdiretores.

3 — O mandato dos Subdiretores cessa com o termo do mandato do Diretor.

4 — Compete aos Subdiretores o exercicio das fungdes que o Diretor neles delegar, incluindo
a presidéncia dos Conselhos Cientifico e Pedagdgico, quando esta opgao seja exercida, além das
previstas nos estatutos.

5 — Os Subdiretores ndo podem pertencer ao Conselho Geral da Universidade nem ao Con-
selho de Faculdade.

Artigo 15.°
Substituicao ou cessagao de fungdes antecipada do Diretor

1 — Nas auséncias do Diretor ou quando se verifique a sua incapacidade temporaria assume
as suas fungdes o Subdiretor designado pelo Diretor.

2 — Caso a incapacidade se prolongue por mais de 90 dias, o Conselho de Faculdade deve
pronunciar-se sobre a conveniéncia da eleicado de um novo Diretor.

3 — Em caso de vacatura, renuncia ou incapacidade permanente do Diretor, devera o Conselho
de Faculdade determinar a abertura de novo processo eleitoral no prazo maximo de oito dias, apds
0 conhecimento do facto impeditivo.

4 — Nos casos previstos no niumero anterior assume fungdes, interinamente, o Subdiretor
mais graduado, e dentro de entre estes, aquele com maior antiguidade no grau.
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SECCAO Il

Conselho de Gestao

Artigo 16.°

Composigao do Conselho de Gestao
1 — O Conselho de Gestédo é composto por:

a) O Diretor, que preside, e tem voto de qualidade;
b) Os Subdiretores
¢) O Administrador Executivo;

2 — Os mandatos dos vogais do Conselho de Gestéo coincidem com o do Diretor.

3 — O Reitor, a pedido do Diretor, podera presidir as reunides do Conselho de Gestao.

4 — Poderao participar nas reunides, sem direito de voto, outras personalidades que o Dire-
tor entenda convidar a estar presentes, nomeadamente um representante dos trabalhadores néo
docentes e ndo investigadores e do Presidente da Associacao de Estudantes.

Artigo 17.°
Competéncias do Conselho de Gestao
1 — Compete ao Conselho de Gestao:

a) Coadjuvar o Diretor na condugéo da gestdo administrativa, patrimonial, financeira, cultural
e dos recursos humanos;

b) Assegurar a integragéo da gestao financeira da FCM|NMS na da Universidade Nova de
Lisboa;

c) Exercer as competéncias delegadas pelo Conselho de Gestdo da Universidade;

d) Exercer outras competéncias previstas na lei e nestes estatutos.

2 — O Conselho de Gestao pode delegar no Diretor, total ou parcialmente, as competéncias
que lhe sao atribuidas pela alinea b) do numero anterior, e nos dirigentes dos Servigos as compe-
téncias consideradas necessarias para uma gestdo mais eficiente.

SECCAO IV

Conselho Cientifico

Artigo 18.°
Composicao do Conselho Cientifico

1 — O Conselho Cientifico € composto por vinte e cinco membros, designados nos seguintes
termos:

a) O Diretor, que preside por ineréncia ao Conselho Cientifico, podendo delegar esta compe-
téncia num dos Subdiretores, com a categoria de Professor Catedratico;
b) Vinte e um representantes eleitos pelos seguintes conjuntos de docentes:

i) Dois representantes por area académica eleitos entre os professores e investigadores de
carreira;

ii) Um representante por area académica, eleito entre outros docentes em regime de tempo
integral, ou em regime de integragao funcional nos termos da legislagdo que rege a articulagao
entre as escolas médicas e os estabelecimentos de salde onde € ministrado o ensino médico, com
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contrato de duragao nao inferior a um ano, que sejam titulares do grau de doutor, qualquer que seja
a natureza do seu vinculo a FCM|NMS;

¢) Trés membros eleitos por investigadores em regime de tempo integral e bolseiros, que sejam
titulares do grau de doutor, com contrato de duragao nao inferior a um ano e que exergam fungdes
nos centros de investigacdo da FCM|NMS reconhecidos e avaliados positivamente nos termos da lei.

2 — O mandato dos membros do Conselho Cientifico referidos nas alineas b) e ¢) do nimero
anterior é de quatro anos.

3 — Aeleigao dos representantes referidos na alinea b) do n.° 1 é efetuada por circulos elei-
torais correspondentes as areas académicas previstas no artigo 22.°

4 — Na eleigao referida na alinea b) i), os mandatos remanescentes, apods a distribuicéo pre-
vista na alinea anterior, serao distribuidos na proporgéo do peso eleitoral de cada circulo.

5 — Ao Presidente do Conselho Cientifico compete:

a) Representar o Conselho Cientifico nas relagdes institucionais;

b) Dirigir os trabalhos do 6rgéo;

c) Zelar pela execucao das suas deliberagoes;

d) Superintender ao processo de avaliagao de desempenho de docentes, e submeter os re-
sultados ao Diretor para efeitos de homologacéo;

e) Exercer competéncias que lhe sejam delegadas pelo 6rgao a que preside.

6 — O Presidente do Conselho Cientifico tem voto de qualidade.

7 — O Presidente do Conselho Pedagégico, os Coordenadores das Areas Académicas, e outras
personalidades de reconhecida competéncia no ambito da missdo da FCM|NMS, nomeadamente
meédicos ou professores convidados das areas clinicas de outras instituicdes ou personalidades de
reconhecido mérito e envolvidos no ensino médico pré-graduado, podem participar nas reunides
do Conselho Cientifico, mediante convite do seu Presidente, sem direito a voto.

8 — O presidente do Conselho Cientifico podera designar um vice-presidente, de entre os Pro-
fessores Catedraticos do Conselho, ao qual competira substitui-lo nas suas faltas e impedimentos.

Artigo 19.°
Competéncias do Conselho Cientifico
1 — Compete ao Conselho Cientifico:

a) Elaborar e aprovar o seu regimento;

b) Apreciar o plano de atividades cientificas da FCM|NMS;

¢) Pronunciar-se sobre a criagao, transformacéao ou extingao de areas académicas;

d) Deliberar sobre a distribuigcdo do servigo docente, sujeitando-a a homologagéo do Diretor;

e) Pronunciar-se sobre a criagdo, modificagao e extingdo de ciclos de estudos e aprovar os
planos de estudos e regulamentos dos ciclos de estudos ministrados;

f) Pronunciar-se sobre a criagdo de cursos ndo conferentes de grau;

g) Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distingdes honorificas;

h) Propor ou pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares;

i) Propor ou pronunciar-se sobre a realizacdo de acordos e de parcerias internacionais;

J) Propor a composigao dos juris de provas e de concursos académicos;

k) Praticar os demais atos previstos na lei relativos a carreira docente e de investigagao e ao
recrutamento de pessoal docente e de investigagdo, assim como apreciar as condi¢des e regras
gerais de equivaléncia de diplomas ou matérias;

/) Homologar as creditagbes, sob proposta dos coordenadores dos cursos;

m) Desempenhar as demais fung¢des que Ihe sejam atribuidas pela lei ou pelos estatutos.
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2 — Os membros do Conselho Cientifico ndo poderao pronunciar-se sobre assuntos referentes
as seguintes matérias:

a) Atos relacionados com a carreira de docentes de categoria superior a sua;
b) Concursos ou provas em relagdo aos quais reunam as condi¢des para serem opositores.

SECCAO V

Conselho Pedagadgico

Artigo 20.°
Composigdo do Conselho Pedagégico

1 — O Conselho Pedagdgico é constituido por igual niumero de docentes e estudantes, no
total de vinte e dois membros, designados nos seguintes termos:

a) O Diretor, que preside por ineréncia ao Conselho Pedagdgico, podendo delegar esta com-
peténcia num dos Subdiretores com a categoria de Professor Associado ou Catedratico;

b) O Coordenador do Mestrado Integrado em Medicina;

c¢) Dois representantes dos Coordenadores de outros ciclos de estudo eleitos em listas pelo
respetivo corpo;

d) Seis representantes dos docentes doutorados, qualquer que seja a natureza do seu vinculo
a instituicao, que representem anos curriculares diferentes dos cursos de licenciatura e mestrado
integrado, eleitos em listas pelo respetivo corpo;

e) O Presidente da Associagao de Estudantes, ou quem o represente;

f) Trés representantes dos alunos dos 2.° e 3.° ciclos, eleitos em listas pelos representantes
do respetivo corpo;

g) Seis alunos que representem anos curriculares diferentes do Mestrado Integrado em Medicina;

h) Um aluno e um docente representantes de outros cursos do 1.° ciclo de estudos, eleitos
em listas pelo respetivo corpo.

2 — O mandato dos membros eleitos do Conselho Pedagdgico é de quatro anos no caso dos
docentes, enquanto que o mandato dos alunos € anual.

3 — As listas de representantes dos docentes e dos alunos devem incluir membros suplentes
que poderao substituir os membros efetivos nas reunides do Conselho Pedagdgico, com direto a voto.

4 — O Conselho Pedagégico é coadjuvado na sua atividade pelos Coordenadores de Ciclos
de Estudo e pelas Comissdes Pedagdgicas.

5 — Aexisténcia das Comissdes Pedagdgicas esta prevista, exclusivamente, para os 1.° ciclos
e mestrados integrados, devendo a sua composicdo e competéncias constar dos regulamentos
dos respetivos ciclos de estudo.

6 — Ao Presidente do Conselho Pedagdgico compete:

a) Representar o Conselho Pedagodgico nas relagdes institucionais;

b) Dirigir os trabalhos do 6rgéo;

c) Zelar pela execucao das suas deliberagoes;

d) Desempenhar todas as demais fungdes que Ihe forem cometidas por lei, pelos estatutos e
pelo regimento interno.

7 — O Presidente do Conselho Pedagdgico tem voto de qualidade, e nas suas faltas e impe-
dimentos é substituido pelo professor mais graduado, e dentro de entre estes, aquele com maior
antiguidade no grau da carreira.

8 — Podem participar nas reunides do Conselho Pedagdgico, mediante convite do seu Presi-
dente, sem direito a voto, outras personalidades de reconhecida competéncia no ambito da misséo
da FCM|NMS e das atribuigdes do Conselho Pedagdgico.
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Artigo 21.°
Competéncias do Conselho Pedagogico
Compete ao Conselho Pedagdgico:

a) Elaborar e aprovar o seu regimento;

b) Pronunciar-se sobre a criagio, reestruturagdo e extingao de ciclos de estudos, nomeada-
mente, sobre os planos de estudos ministrados;

¢) Pronunciar-se sobre os cursos nao conferentes de grau;

d) Pronunciar-se sobre os regulamentos dos cursos conferentes de grau;

e) Pronunciar-se sobre as orientagbes pedagdgicas, objetivos de aprendizagem e métodos
de ensino e de avaliagao;

f) Propor ao Diretor, anualmente, para todos os cursos conferentes de grau, os calendarios
letivos, mapas de exames e horarios escolares;

g) Aprovar anualmente as fichas das unidades curriculares de todos os cursos conferentes de grau;

h) Promover a avaliagdo da qualidade do ensino;

i) Analisar os relatorios do sistema de garantia da qualidade do ensino e promover a divulgagéo
dos resultados;

J) Propor e acompanhar medidas para ultrapassar as insuficiéncias pedagogicas detetadas
pelo sistema de garantia da qualidade do ensino;

k) Promover a realizagao de inquéritos regulares de indole pedagodgico da unidade organica
ou da instituicdo e a sua analise e divulgacao;

/) Participar na definigdo dos métodos de avaliagao e valorizagdo do mérito pedagdgico dos
docentes em articulagido com o Conselho Cientifico;

m) Promover a realizagao da avaliagdo do desempenho pedagogico, dos docentes, realizada
por estes e pelos alunos, e a sua analise e divulgacgéo;

n) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagdgicas e propor as providéncias necessarias;

0) Propor ao diretor os regulamentos pedagoégicos necessarios para o bom funcionamento do
ensino e da aprendizagem;

p) Aprovar o regulamento de avaliagdo do aproveitamento dos estudantes;

q) Pronunciar-se sobre o regime de prescri¢des;

r) Propor a afetagao de recursos logisticos para o correto funcionamento dos ciclos de estudo
€ cursos nao conferentes de grau;

s) Promover a formagao pedagdgica de docentes;

f) Pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares;

u) Exercer as demais competéncias que Ihe sejam conferidas pela lei ou pelos estatutos.

CAPITULO Il

Organizacao Interna

SECGAO |

Areas Académicas

Artigo 22.°
Constituicdo e funcionamento das areas académicas

1 — No &mbito da organizagao interna da FCM|NMS deve haver lugar a constituicdo de areas
académicas.

2 — As areas académicas correspondem a campos fundamentais e consolidados do saber,
delimitadas em fungao de objeto préprio e com metodologia e técnicas de investigagao cientificas
especificas.
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3 — As areas académicas da FCM|NMS sao constituidas e modificadas por deliberagcéo do
Conselho de Faculdade, sob proposta do Diretor, precedida de parecer do Conselho Cientifico.

4 — As areas académicas poderao incluir varios departamentos e/ou unidades constituidos
por grupos de docentes e investigadores, que se identificam com os ramos do conhecimento.

5 — Os departamentos e/ou unidades nao possuem autonomia administrativa.

6 — Cada area académica integra os docentes e investigadores que ai exercem fungdes.

7 — As areas académicas funcionarao de acordo com os seguintes objetivos:

a) Garantir o ensino das unidades curriculares compreendidas nas suas areas cientificas e
lecionadas na FCM|NMS;

b) Fomentar e desenvolver a investigagao, em articulagdo formal com os centros de investigagéo;

c¢) Propor convénios e contratos de investigagdo e de prestagdo de servigos com entidades
publicas e privadas;

d) Contribuir para o funcionamento eficaz da FCM|NMS, nomeadamente pela colaboragao
com outras areas nela existente.

Artigo 23.°
Coordenagio das Areas Académicas

1 — As areas académicas sao coordenadas por um docente doutorado, nomeado pelo Diretor
para um mandato de dois anos.

2 — O coordenador representa o Diretor na respetiva area académica.

3 — O coordenador de cada area académica exerce as seguintes competéncias:

a) Elaborar e submeter a aprovagéo do Diretor o regulamento interno de funcionamento;
b) Reunir periodicamente com os docentes e investigadores da area que coordena;

c) Coordenar e apresentar ao Conselho Cientifico as propostas de distribuicdo de servigo
docente;

d) Assumir a responsabilidade pelo processo de avaliagdo de desempenho profissional;

e) Assumir a responsabilidade pelo processo de monitorizagdo continua dos curriculos no
ambito da sua area, representando-a nas reunides entre areas.

4 — O mandato do coordenador de area académica cessa com o mandato do Diretor.

SECCAO I

Centros de Investigagédo

Artigo 24.°
Caracterizagao dos centros de investigagao

1 — Os Centros de investigagédo tém como atribuigbes coordenar e gerir atividades de inves-
tigacao, inovagao e desenvolvimento realizadas por docentes e investigadores da FCM|NMS.

2 — Os centros de investigagao podem integrar diferentes unidades de investigagéo e parti-
cipar em diferentes consorcios de unidades de investigagéo, no ambito da organizagéo do sistema
cientifico e tecnoldgico nacional e para efeitos de candidaturas a financiamento.

3 — Sem prejuizo dos numeros anteriores, os docentes e investigadores da FCM|NMS podem
integrar ou colaborar, individualmente, em outros centros de investigagdo no ambito da organizacao
do sistema cientifico e tecnoldgico nacional e para efeitos de candidaturas a financiamento.

4 — Os centros de investigacdo regem-se por regulamento proprio, aprovado pelo diretor,
ouvido o Conselho Cientifico.

5 — Os responsaveis dos centros de investigagdo sdo nomeados pelo diretor, sob proposta
de comisséao prevista nos seus regulamentos e de parecer do Conselho Cientifico.
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SECCAO III

Orgaos de Apoio

Artigo 25.°
Objeto

1 — Os 6rgaos de apoio tém como missao coadjuvar os restantes 6rgados da FCM|NMS no
exercicio das suas fungdes, estando as suas atribuicbes e competéncias definidas em regulamento
proprio.

2 — Os orgaos de apoio reportam diretamente ao Diretor, que nomeia os seus coordenadores.

3 — Os 6rgaos de apoio dispdem de autonomia técnica no exercicio das suas funcoes.

Artigo 26.°
Comissio de Etica

1 — A Comissao de Etica é um 6rgdo colegial e multidisciplinar, de natureza consultiva em
matéria da ética institucional e da investigagdo, com regulamento proprio.

2 — A Comissédo de Etica compete emitir autorizagdes para a realizagéo de projetos de in-
vestigacao no ambito da lei em vigor e proceder a andlise e reflexao éticas sobre questdes que Ihe
sejam suscitadas, seja por sua iniciativa ou por solicitagdo do Diretor, dela emitindo parecer, se for
considerado adequado.

3 — No caso de projetos com utilizacdo de animais a avaliagao ética sera feita tenda em con-
sideragao parecer prévio do Orgdo Responsavel pelo Bem-estar dos Animais (ORBEA).

4 — A Comiss3o de Etica, salvaguardando os termos legais, deve ser constituida por perso-
nalidades de reconhecida competéncia e relevo, nomeadamente na area da investigagao clinica
e/ou experimental.

5 — Compete ao Diretor a nomeacdo do Presidente bem como dos membros da Comissao
de Etica, sob proposta do Presidente.

Artigo 27.°
Comissao Médica Académica

1 — A Comisséo Médica Académica € um érgao de apoio constituido pelo Conselho de Gestao
da FCM|NMS e pelos Diretores Clinicos de instituicées protocoladas com a Faculdade para efeitos
de ensino clinico.

2 — A Comisséo retine de 6 em 6 meses, sem prejuizo da realizagéo de reunides extraordinarias.

3 — Podem ser convidados a participar elementos considerados como relevantes para o de-
senvolvimento das atividades da Faculdade.

Artigo 28.°
Orgao Responsavel pelo Bem-Estar dos Animais — ORBEA

1 — O Orgao Responsavel pelo Bem-Estar dos Animais (ORBEA) é um érg&o consultivo com
regulamento proprio, com a atribuigdo de promover e zelar pelo bem-estar dos animais produzidos,
mantidos ou utilizados em investigagédo ou ensino, de acordo com a legislagdo em vigor.

2 — E constituido por especialistas de competéncia reconhecida em bem-estar animal ou por
ineréncia de fungdes desempenhadas na FCM|NMS.

3 — Compete ao Diretor a nomeacéo dos membros do ORBEA, bem como do respetivo pre-
sidente.
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SECCAO IV

Servigos da Faculdade

Artigo 29.°
Organizagao dos Servigos

Os servigos da FCM|NMS sao organizados segundo regulamento interno, aprovado pelo Di-
retor, devendo a aprovacéo ser precedida de parecer do Conselho de Faculdade.

Artigo 30.°
Administrador Executivo

1 — O Administrador da FCM|NMS ¢ o dirigente responsavel pela gestéo corrente e pela coor-
denagao dos servigos da FCM|NMS, coadjuvando o Diretor em matérias de natureza administrativa,
economica, financeira e patrimonial.

2 — O Administrador da FCM|NMS tem as seguintes competéncias:

a) Coordenar e supervisionar o funcionamento dos servigos da FCM|NMS, sem prejuizo das
autonomias administrativa e financeira dos servigos auténomos que as detenham;

b) Assessorar o Diretor nos assuntos da gestao corrente;

c¢) As que lhe forem delegadas pelo Diretor e pelo Conselho de Gestdo da FCM|NMS.

3 — O Administrador da FCM|UNL é livremente nomeado, de entre pessoas com saber e ex-
periéncia na area da gestao, e exonerado pelo Diretor, cessando as suas fungdes com a cessagao
do mandato do Diretor.

4 — Aduragédo maxima do exercicio de fungdes como Administrador da FCM|NMS é de 10 anos.

5 — O Administrador da FCM|NMS ¢ equiparado a cargo de diregao superior de 3.° grau, sendo
a remuneracao fixada nos termos do regulamento dos dirigentes da Universidade Nova de Lisboa.

CAPITULO IV

Procedimentos eleitorais

Artigo 31.°
Organizagao dos procedimentos eleitorais

O Conselho de Gestao promovera os procedimentos necessarios a realizagao dos atos eleito-
rais dos o6rgaos da FCM|NMS, respeitando o exercicio de competéncias proprias de outros 6rgaos
previstos nestes estatutos.

Artigo 32.°
Comissoes eleitorais

1 — O Conselho de Gestdao nomeara, em simultdneo a fixacdo da data das eleicbes, uma
comissao eleitoral para a eleicdo de cada 6rgao da FCM|NMS, a qual sera constituida por um
representante do corpo docente e um representante dos alunos.

2 — O Conselho de Gestdao nomeara ainda o Presidente da comissao de entre os professores
catedraticos ou associados, competindo-lhe organizar o ato eleitoral e garantir a sua idoneidade,
o qual usara do direito de voto apenas em caso de empate.

3 — Os membros da comiss&o ndo podem ser candidatos nem subscritores em qualquer das
listas candidatas as eleicoes.
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4 — Cada lista concorrente deve indicar um elemento que a represente junto da comissao
eleitoral.

5 — Compete a cada comissao organizar o ato eleitoral, elaborar o regulamento de eleigbes,
e prever as formas de votagao apropriadas a realizagao das eleigbes, nomeadamente com suporte
por via informatica, ou outros meios eletrénicos de votagéao.

6 — Compete a cada comisséo eleitoral verificar a regularidade formal das listas candidatas,
diligenciando a corregéo de qualquer facto que comprometa a realizagao das eleigbes ou a igual-
dade de tratamento das listas concorrentes, junto dos representantes respetivos.

7 — Cada comissao pode rejeitar as listas cujas irregularidades ndo tenham sido corrigidas
até dois dias antes do inicio da campanha eleitoral.

8 — O disposto no presente artigo ndo se aplica a elei¢cdo prevista na alinea a) do n.° 1 do
artigo 9.° dos presentes estatutos.

9 — O processo eleitoral pode ser suportado por meios eletronicos, de modo a promover a
eficiéncia e a transparéncia e incremento da participacdo dos corpos eletivos.

10 — Os meios eletronicos utilizados devem garantir a disponibilidade, o acesso, a integri-
dade, a autenticidade, a confidencialidade, a conservagéo e a seguranga da informagao e demais
principios gerais da atividade administrativa e constar de regulamento aprovado pelo Diretor, apos
parecer do Conselho de Faculdade.

Artigo 33.°
Tomada de posse e exercicio dos cargos

1 — Os membros do Conselho de Faculdade e o Diretor da FCM|NMS tomam posse no cargo
perante o Reitor.

2 — Os Subdiretores, os Coordenadores das Areas Académicas, os Coordenadores dos Ciclos
de Estudos e o Administrador Executivo tomam posse perante o Diretor da FCM|NMS.

3 — Os titulares membros dos 6rgaos de governo e gestdo da FCM|NMS estao ao servigo do
interesse publico da sua instituicdo e exercem o cargo com autonomia, nos termos da Lei.

4 — Os cargos de Diretor e de Subdiretor sdo incompativeis com a existéncia de vinculo la-
boral ou pertenga a érgéo de governo ou de gestdo de outra instituicdo portuguesa ou estrangeira
de ensino superior.

5 — O cargo de Diretor € exercido em regime de dedicagao exclusiva, sem prejuizo dos cargos
que exerga por ineréncia.

6 — O cargo de Diretor apenas pode ser acumulado com outras fungdes mediante prévia
autorizacao do Reitor.

7 — Averificagdo de quaisquer incompatibilidades acarreta a perda de mandato e a inelegibi-
lidade para qualquer dos cargos previstos no n.° 2 durante o periodo de quatro anos.

8 — Os titulares de mandatos eletivos que percam a condi¢ao de elegibilidade cessam os
seus mandatos a partir do facto que determina a alteragdo da sua situagao.

CAPITULO V
Disposic¢oes finais e transitérias
Artigo 34.°

Prevaléncia do exercicio de fungées nos 6rgaos da FCM|NMS

1 — A comparéncia as reunides dos 6rgaos de governo da FCM|NMS é obrigatéria e prefere a
qualquer outro servigo, salvo falta justificada, nomeadamente para presenga em exames e concursos.
2 — As reunides devem ser convocadas com a antecedéncia minima de cinco dias uteis.
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Artigo 35.°
Integracgao de lacunas e legislagdo subsidiariamente aplicavel

1 — As duvidas e omissdes suscitadas pela aplicacdo dos presentes Estatutos serao resolvidas
pelo Reitor, ouvido o Diretor, de acordo com as regras de integragéo de lacunas legalmente previstas.

2 — Aplicar-se-ado subsidiariamente os Estatutos da Universidade Nova de Lisboa, o Regime
Juridico das Instituicdes do Ensino Superior, a Lei-quadro dos Institutos Publicos, o Cédigo do
Procedimento Administrativo e a demais legislagdo em vigor sobre matérias ndo reguladas espe-
cificamente pelos presentes Estatutos.

Artigo 36.°
Segredo Profissional Médico

1 — Nas suas atividades a FCM|NMS respeitara o segredo profissional médico, tal como se
encontra regulado nos n.** 1 a 5 do artigo 139.° do Estatuto da Ordem dos Médicos (EOM) na versao
aprovada pela Lei n.° 117/2015, de 31 de agosto e nos artigos 29.° a 38.° do Codigo Deontoldgico
da Ordem dos Médicos (CDOM), aprovado pelo Regulamento 707/2016, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, de 21 de julho de 2016), e pelo Regulamento n.° 228/2019, publicado no Diario
da Republica, 2.2 série, de 15 de margo de 2019.

2 — Sem prejuizo do disposto no paragrafo anterior, o segredo profissional médico define-se
como a proibigdo de revelar factos ou acontecimentos de que teve conhecimento ou que foram
confiados em razéo e no exercicio de uma atividade clinica. O segredo profissional médico & con-
dicdo essencial ao relacionamento médico-doente, assenta no interesse moral, social, profissional
e ético, que pressupde e permite uma base de verdade e mutua confianca.

3 — Estéo, especialmente, obrigados ao segredo profissional medico os docentes médicos e
estudantes da FCM|NMS de todos os ciclos de estudos.

4 — A prevaléncia do dever de segredo profissional médico e a sua dispensa sao regulados
nas normas legais e regulamentares supra identificadas no paragrafo 1.

Artigo 37.°

Norma revogatoria

Sao revogados os Estatutos da Faculdade de Ciéncias Médicas/NOVA Medical School apro-
vados pelo Despacho n.° 8032/2018, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 158, em 17 de
agosto de 2018.

Artigo 38.°
Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo no Diario da
Republica, na sequéncia de homologacao do Reitor da Universidade Nova de Lisboa.
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